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EMENTA 

 

Auditoria: definições, origem, evolução, tipos e aplicação. Objetivos da auditoria Contábil. Normais usuais de auditoria. 
Planejamento da auditoria. Controles internos. Papéis de trabalho. Procedimentos básicos de auditoria. Relatórios e pareceres em 
auditoria.  
 

 

OBJETIVOS 

 
Ajudar o aluno a compreender a natureza da auditoria, seus objetivos e aplicações. 
Desenvolver a consciência de que o profícuo exercício da auditoria depende do poder criativo, da lógica do pensamento, e não 
apenas da simples aplicação de técnicas e normas estereotipadas. 
Ajudar o aluno a reconhecer a importância da auditoria como instrumento de apoio ao desenvolvimento das organizações no 
contexto da Governança Corporativa. 
 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

1.  AUDITORIA CONTÁBIL 
1.1   Origem e evolução 
1.2   Definições e aplicações da auditoria 
1.3   Tipos de auditoria 
1.5   Teoria do agente aplicada à auditoria 
 
2.  NORMAS USUAIS DE AUDITORIA  
2.1  Normas vigentes no Brasil 
2.2  Normas Internacionais 
 
3. NORMAS PROFISSIONAIS DA AUDITORIA 
3.1.Competência técnico-profissional 
3,2 Responsabilidades do auditor na execução dos trabalhos 
3,3 Honorários 
3,4 Guarda da documentação 
3,5 Sigilo 
3.6 Responsabilidade pela utilização do trabalho do auditor interno 
3,7 Responsabilidade pela utilização do trabalho de especialistas 
3.8 Informações anuais aos conselhos regionais de contabilidade 
3,9 Educação continuada 
3.10 Manutenção dos líderes de equipe de auditoria 
3.11 Instrução CVM 308 
 
 



4.  CONTROLES INTERNOS E AVALIAÇÃO DE RISCOS 
4.1   Definições 
4.2   Princípios fundamentais de controle 
4.3   Funções do controle 
4.4   Influência dos controles na auditoria 
4.5   Limitações dos controles 
4.6   Avaliação de riscos e controles internos 
 
5.  PLANEJAMENTO DA AUDITORIA 
5.1  Objetivos do planejamento 
5.2  Obtenção de informações sobre a empresa 
5.3  Identificação prévia de problemas 
5.4  Planejamento do volume de horas 
5.5  Planejamento dos trabalhos 
5.6 Risco de auditoria 
 
6.  PROCEDIMENTOS BÁSICOS DE AUDITORIA 
6.1  A lógica da investigação em auditoria 
6.2  Métodos dos testes e das provas 
6.2  Época de aplicação dos procedimentos 
6.3  Tipos de procedimentos 
6.4  Documentação de auditoria 
 
7. AMOSTRAGEM EM AUDITORIA 
7.1 Natureza e objetivo da amostragem 
7.2 Técnicas de amostragem 
7.3 Amostragem de auditoria em testes substantivos 
7.4 Riscos de detecção e desenho de testes substantivos 
 
8.   RELATÓRIOS E PARECERES DE AUDITORIA 
8.1  Estrutura do relatório de auditoria 
8.2  Opinião sem modificação 
8.3  Opinião modificada 
8.4  Parágrafos de ênfase e de outros assuntos  
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