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EMENTA 

Estrutura Empresarial no Brasil. Constituição de Empresas. Plano de Contas. Operações com Mercadorias – com 
incidência de impostos. Técnicas de Elaboração das Demonstrações Contábeis: Balanço Patrimonial, Demonstração 
do Resultado do Exercício e Demonstração dos Lucros ou Prejuízos Acumulados. Tópicos Especiais: estudo das 
disponibilidades, constituição de provisões, tratamento contábil das operações financeiras, estudo do ativo imobilizado 
e folha de pagamento. 

 

OBJETIVOS 

Capacitar o aluno para a compreensão da atual legislação societária brasileira no que tange aos aspectos contábeis, 
bem como dos trâmites necessários à constituição dos diversos tipos de organizações empresariais. Possibilitar ao 
aluno uma visão prática da contabilidade, visando ao desenvolvimento de habilidades e domínio do processo de 
elaboração do plano de contas, da contabilização de operações com mercadorias, com a incidência de impostos, dos 
critérios de avaliação de estoques, da estruturação dos relatórios contábeis: Balanço Patrimonial, Demonstrativo de 
Resultado do Exercício e Demonstração de Lucros ou Prejuízos Acumulados, e de alguns tópicos especiais, quais 
sejam: disponibilidades, operações financeiras, provisões, ativo imobilizado e folha de pagamento. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

 Estrutura Empresarial no Brasil 

 Conceito de Empresa 

 Classificações: aspectos econômico, jurídico e administrativo 

 Registro de Interesse do Comércio 

 Formas Jurídicas de Empresas: firma individual, sociedades comerciais 

 Constituição de Empresas: aspectos jurídicos e contábeis 
 Plano de Contas 

 Técnicas para elaboração 

 Função e funcionamento das contas 
 Estudo do Patrimônio Líquido 

 Estudo do Capital Social: formação, aumento e outros eventos; 

 A formação e contabilização das Reservas de Capital e Reservas de Lucros; 

 Ajuste de Avaliação Patrimonial: formação e contabilização; 

 Demais elementos constitutivos do patrimônio líquido 
 Tópicos Especiais 

 Operações envolvendo as Disponibilidades: Controle Interno das Disponibilidades; Fundo Fixo de 
Caixa; Operações com Bancos Conta Movimento; Conciliação Bancária 

 Operações financeiras: desconto de duplicatas, aplicações financeiras, apropriação de encargos e 
receitas financeiras 

 Constituição e Contabilização de Provisões: Provisões como elementos subtrativos do ativo e 
Provisões como passivos 



 Ativo Imobilizado: depreciação, amortização, exaustão e alienação 

 Folha de Pagamento e Provisões Trabalhistas 
 Demonstrações Contábeis de Acordo com a Lei 6.404/76 

 Elaboração dos demonstrativos contábeis de acordo com a Lei 6.404/76: Balanço Patrimonial, 
Demonstrativo de Resultado do Exercício, Demonstração de Lucros ou Prejuízos Acumulados e 
Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido. 

METODOLOGIA  

-   
 

 
 

AVALIAÇÃO  
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